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Tonucci & Partners festeggia 30 anni con una nuova governance
Le strategie di gestione e il focus sull'innovazione tecnologica

nucci & Partners, studio legale e
tributario internazionale, con sedi
principali in Italia a Roma, Milano e
Padova, e anche all’estero, a Tirana e
Bucarest, celebra 30 anni di attiviti affi-
dando stabilmente la guida dello studio
a un Comitato di Gestione, su o
da un organo di Auditing & Quality
Assurance.
«In realta le riforme interne — spiega
Cristina Mazzamauro, partner e com-
ponente del Comiltato di Gestione— so-
no cominciate due anni fa. Era matura-
ta la necessita di un cambio di assetio
gestionale e sono state definite anche
nuove regole sul controllo dei costi di
gestione dellostudio e sulla performan-
ce dei soci. Tutti i soci oggi presidiano
principalmente un’area di practice di
riferimento e seguono clienti di prima-
rio livello nazionale e internazionale.

Lo studio nasce nel 1994 per volonta di
Mario Tonucci. Negli anni successivi,
apre anche uffici a Milano, Padova e,
all’estero, a Parigi e New Yark.
Sempre a meti anni "90, anche grazie
all'aggiudicazione di un bando euro
inaugura un proprio ufficio in Albania,
a Tirana, dove supporta il neo-governo
democratico albanese nella riscrittura
del Codice Civile e della Costituzione
albanese. Alcuni anni dopo, lo studio
decide di aprire un ufficio anche in
Romania, a Bucarest, attento in special
modo agli interessi degli imprenditori
del Triveneto.

Nel tempo, lo Studio si & distinto, tra
I"altro, come legale di numerose Fede-
razioni sportive e del CONL Negli an-
ni, sono state assistite numerose societi
calcistiche tra cui la AS Roma.

Lo Studio oggi & guidato dal Comita-

to di Gestione, composto da Cristina
Mazzamauro, Alessandro Vasta e Pier-
giuseppe Venturella, e da un organo di
Auditing & Quality A ssurance, del qua-
le fanno parte Giorgio Altieri e il dottore
commercialista Massimiliano Troiani. [
due organi siriuniscono periodicamente
per esprimere una governance collegia-
le. ma le decisioni piil rilevanti passano
per I’ Assemblea dei Soci.

«In futuro, Tonucei & Partners — chia-
risce sempre Cristina Mazzamauro -
intende conservare le proprie radici e,
allo stesso lempo, affermarsi come uno
studio istituzionale, dove ogni profes-
sionista si senta parte di una squadra,
dove ogni eccellenza possa crescere e
trovare il suo spazio nel rispetio della
storia dellostudio e dei valori di serieta
eonesti che lo hanno sempre contraddi-
stinto. Vorremmo mantenere le caratte-

ristiche di studio legalee tributario indi-
pendente, fatto di professionisti attenti
al cliente secondo il claim dello studio
‘because we care’».

«Siamo intenzionati — aggiunge Pier-
giuseppe Venturella - a far crescere e
premiare i professionisti interni pid
meritevoli e, allo stesso tempo, conti-
nuare ad attrarre nuove professionaliti
dall’esterno che si vogliano avvicinare
a una realti solida e consapevole della
propria storias».

«Le competenze dello studio tra part-
ner, soci salary e gli of counsel spazia-
no a 360° nel mondo legale: dal diritto
societario al finanziario, dall antitrust al
diritto europeo, dal diritto commerciale
internazionale alla proprietd intellettua-
le, dall’information technology all’e-
il , dal diritto amministrativo agli
appalti. (riproduzione riservata)
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